REGULAMIN
UNIWERSYTETU KAZDEGO WIEKU
Dziatajacego pod patronatem OKSiR
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Grupa nieformalna o nazwie Uniwersytet Kazdego Wieku w solectwie Wiosienica Gmina
Oswiecim, zwana dalej W skrocie UKW, jest dobrowolnym zrzeszeniem w celach nie
zarobkowych.

§2.

UKW we Wilosienicy jest organizacjg nie formalng, dziatajaca w strukturze i pod patronatem
OKSIiR.

§3.
1. Siedzibg UKW jest Biuro Sottysa, Wilosienica, ul. Rzeczna 26.
2. Terenem dziatania UKW jest sotectwo Wlosienica.
3. Czas trwania UKW jest nieograniczony.

§4.

UKW wspolpracuje, w zakresie merytorycznym i organizacyjnym z Osrodkiem Kultury,
Sportu 1 Rekreacji Gminy Oswigcim.

§5.
UKW prowadzi dziatalno$¢ na rzecz swoich cztonkow opartg na pracy spoteczne;.
§ 6.

UKW ma prawo wydawania legitymacji cztonkowskich.

Cele i Srodki dzialania UKW
§ 7.
Celem UKW jest;

1. Prowadzenie form dzialalno$ci edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, tworczej 1
krajoznawczo - turystycznej;

2. Wiaczenie cztonkow do systemu ksztatcenia ustawicznego poprzez stymulowanie rozwoju
osobowego oraz sprawnosci intelektualne;j 1 fizyczne;;

3. Dazenie do podnoszenia poziomu intelektualnego 1 komfortu poprzez wszechstronng
aktywizacj¢ spoteczna.



4. Upowszechnianie wiedzy gerontologiczne;.

5. Podejmowanie dzialan rehabilitacyjnych i profilaktycznych,
§ 8.

UKW realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie wyktadow, seminariow, lektoratéw jezykdéw obcych oraz zaje¢ w zespotach
tworczych 1 sekcjach tematycznych,

2. Organizowanie wycieczek 1 innych form dzialalnos$ci turystyczno- krajoznawczych,
3. Prowadzenie zaje¢ ruchowych i rehabilitacje zdrowotna,

4. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, oswiatowej 1 wydawniczej,

5. Organizowanie szkolen 1 spotkan tematycznych,

6. Wspoldzialanie z organami samorzagdowymi 1 instytucjami,

7. Inne dziatanie sprzyjajace rozwojowi celow UKW.

Prawa i obowigzki czlonkéw
§ 9.
1. Czlonkiem UKW we Wilosienicy moze by¢ kazda osoba, ktéra wypetni 1 ztozy deklaracje,

2. Maksymalna liczba czlonk6w uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych 1
lokalowych UKW, ktore okresla Zarzad,

3. Minimalna liczba cztonkdéw - 10 0séb.
§ 10.

Osoba ubiegajaca si¢ o cztonkostwo sklada Zarzadowi deklaracje przystapienia oraz wplaca
wpisowe 1 miesi¢czng sktadke cztonkowska.

§ 11.
1. Cztonkowie UKW zobowigzani sg do:

a. uczestnictwa w realizacji celow UKW zmierzajacych do zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania UKW we Wilosienicy,

b. przestrzegania obowigzujacych przepisOw prawa oraz postanowien regulaminu UKW,
c. regularnego optacania sktadek.

2. Cztonkowie UKW majg prawo do:

a. korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego,

b. brania udzialu we Wszystkich formach dziatalnosci UKW,



C.

d.

wnioskowania w sprawach dotyczacych celow i srodkéw dziatania UKW,
posiadania legitymacji cztonkowskiej UKW.
§ 12.

Ustanie cztonkostwa w UKW nastepuje przez:

1.
2.

NS

Skreslenie z listy cztonkéw,
Wykluczenie z UKW.
§ 13.

. Skreslenie z listy czlonkow UKW nastepuje w przypadku:

. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa zlozonej Zarzadowi,

. $mierci cztonka.

. Wykluczenie z UKW nastepuje uchwaty Zarzadu w przypadku:

. dziatalnos$ci sprzecznej z postanowieniami regulaminu oraz uchwatami organu UKW,

. zalegania z opfatg sktadki czlonkowskiej przez 1 (jeden) rok bez podania

usprawiedliwienia.
Organa UKW
§ 14.

. Organami UKW s3:

. Zebranie czlonkow,

. Zarzad.

. Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata.

. Wybor Zarzadu odbywa si¢ w glosowaniu jawnym.

§ 15.

. Najwazniejszym Organem wladzy UKW jest zebranie cztonkdw.

. Zebranie czlonkow zwotuje Zarzad, co najmniej raz w roku jako zebranie sprawozdawcze,

a raz na trzy lata jako sprawozdawczo-wyborcze. Zawiadamiajac wszystkich cztonkow o
jego terminie, miejscu i porzadku obrad na 14 dni przed datg zebrania.

§ 16.

. Do kompetencji zebrania cztonké6w nalezy:
. Wybor 1 odwotanie cztonkoéw Zarzadu,
. Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu,



d. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania si¢ UKW.
§ 17.
1. W sklad Zarzadu wchodzi od 3 /trzech/ do 5 /pigciu/ 0sdb. Zarzad na swym pierwszym
posiedzeniu wybiera: Prezesa, (Wiceprezesa), Sekretarza, Skarbnika.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. reprezentowanie UKW na zewnatrz 1 dzialanie w jego imieniu,
b. przygotowywanie i realizowanie programu dziatania UKW,
c. prowadzenie spraw cztonkowskich,
d. uchwalanie wpisowego 1 sktadki cztonkowskiej,
e. kierowanie biezaca pracg UKW,
f. ustalenie planéw dziatalnosci 1 budzetu UKW,
g. zarzadzanie funduszami UKW,
h. opracowywanie sprawozdan.

3. Uchwaly Zarzady zapadaja zwykta wigkszos$cig glosow przy obecnosci polowy cztonkdéw
Zarzadu. W razie rownosci glosow decyduje glos Prezesa.

4. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg w razie potrzeby nie rzadziej, jak raz na kwartal.
Majatek UKW
§ 18.
1. Zrodtami majatku UKW sa;
a. Wplywy ze skladek cztonkowskich 1 wpisowego,
b. darowizny,
c. wplywy z ofiarnosci publicznej,
d. dotacje, subwencje 1 granty,
e. srodki z r6znego rodzaju funduszy,

2. Pozyskane zrodla majatku przeznaczone zostaja na realizacje celow zgodnych z
regulaminem.

3. Srodki pienigzne niezalezne od zrédet pochodzenia moga by¢ przechowywane albo
lokowane w sposob wskazany przez Zarzad.

§ 19.

Gospodarke finansowa UKW prowadzi si¢ wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.



Zmiana Regulaminu i rozwiazanie UKW
§ 20.

Uchwalenie, zmiana Regulaminu lub rozwigzanie UKW nast¢puje w drodze uchwaty zabrania
cztonkéw, podjete] wigkszoscig glosow 2/3 liczby gloséw obecnych na zebraniu cztonkow.

§21.

W przypadku rozwigzania Uniwersytetu Kazdego Wieku jego majatek przeznacza si¢ na cel
okreslony w uchwale ostatniego zebrania.

Przepisy koncowe
§ 22.

1. Regulamin UKW uchwalony na zebraniu w dniu 23 lipca 2012 roku wchodzi w zycie z
dniem podjecia uchwaty.

2. UKW dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.



